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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Автономная некоммерческая организация Объединенный хоккейный клуб «Крылья 

Советов», именуемая в дальнейшем «Клуб», является не имеющей членства 

некоммерческой организацией, созданной в целях предоставления услуг в сфере 

физической культуры и спорта. 

1.2. Полное наименование Клуба: Автономная некоммерческая организация 

Объединенный хоккейный клуб «Крылья Советов». 

1.2.1. Сокращенное наименование Клуба: АНО ОХК «Крылья Советов». 

1.3. Клуб создается без ограничения срока деятельности. 

1.4. Место нахождения Клуба: 121596, г. Москва, ул. Толбухина, д. 10, корп. 4, стр. 1. 

1.5. Свою деятельность Клуб осуществляет на основании действующего 

законодательства Российской Федерации, требований Федерального закона  

от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», а также Устава Клуба. 

1.6. Клуб считается созданным как юридическое лицо с момента его государственной 

регистрации в установленном действующим законодательством Российской Федерации 

порядке. 

1.7. Клуб не имеет в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли. 

Полученная прибыль не распределяется между учредителями Клуба, а используется 

исключительно для достижения целей Клуба, определенных в Уставе Клуба. 

1.8. Клуб имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим 

обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком 

в суде. 

1.9. Имущество, переданное Клубу его учредителями, является собственностью Клуба. 

Учредители Клуба не сохраняют прав на имущество, переданное ими в собственность 

Клубу. Учредители не отвечают по обязательствам Клуба, а Клуб не отвечает по 

обязательствам своих учредителей. 

1.10. Учредители Клуба могут пользоваться его услугами только на равных условиях с 

другими лицами. 

1.11. Клуб имеет самостоятельный баланс и (или) смету. 

1.12. Клуб вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории 

Российской Федерации и за пределами ее территории, за исключением случаев, 

установленных действующим законодательством Российской Федерации. 

1.13. Клуб имеет печать с полным наименованием на русском языке. Клуб вправе иметь 

штампы и бланки со своим наименованием. 

1.14. Клуб использует собственную символику (эмблему), сведения о которой 

содержатся в Приложении №1 к Уставу Клуба. 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КЛУБА 

2.1. Клуб создан в целях предоставления услуг в сфере физической культуры и спорта. 

2.2. Предметом деятельности Клуба является достижение целей, указанных в п. 2.1. 

Устава Клуба. Клуб для достижения своих уставных целей осуществляет следующие виды 

деятельности: 

 деятельность в области спорта, отдыха и развлечений;  

 деятельность спортивных объектов;  

 деятельность спортивных клубов;  

 прочая деятельность в области спорта;  

 прочая деятельность по организации отдыха и развлечений;  

 физкультурно-оздоровительная деятельность;  

 разработка программ и методик технической, тактической и общефизической 

подготовки детей и подростков по различным видам спорта;  

 привлечение финансовых средств общественных, коммерческих, иных 

организаций, предприятий, учреждений и частных лиц, как на территории Российской 

Федерации, так и вне ее пределов;  

 организация и проведение учебно-тренировочных занятий, классификационных 

соревнований по различным видам спорта и участие в них;  
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 организация и проведение каникулярных и предсоревновательных учебно-

тренировочных сборов, как в Российской Федерации, так и за рубежом;  

 деятельность по организации спортивного отдыха и развлечений, концертных и 

зрелищных мероприятий в целях пропаганды и популяризации спорта и физической 

культуры;  

 организация деловых встреч, фестивалей, конкурсов, в том числе физкультурно-

спортивных праздников в Российской Федерации и за рубежом;  

 осуществление пропаганды физической культуры, спорта и здорового образа 

жизни; 

 развитие и популяризация спорта в Российской Федерации;  

 реализация образовательных программ в сфере физической культуры и спорта; 

 содействие укреплению здоровья и физического развития подрастающего 

поколения;  

 создание условий для подготовки олимпийского резерва страны;  

 активное привлечение граждан Российской Федерации к регулярным занятиям 

физической культурой и спортом;  

 содействие в организации медицинского обслуживания;  

 содействие в подготовке тренерского состава, спортивных инструкторов, судей; 

 оказание содействия в подготовке и проведении различных спортивных 

мероприятиях и самостоятельное участие в них; 

 содействие деятельности молодежных туристских лагерей и туристских баз;  

 содействие в организации комплексного туристского обслуживания;  

 прокат спортивного инвентаря; 

 проведение семинаров, выставок, слетов, конкурсов, имеющих преимущественно 

спортивную тематику, подготовка и переподготовка тренеров по видам спорта;  

 прочая зрелищно-развлекательная деятельность; 

 проведение зрелищно-развлекательных и спортивных мероприятий;  

 организация и оказание содействия в организации и проведении спортивных 

мероприятий национального и международного уровня;  

 популяризация знаний об истории и развитии спорта и физической культуры во 

всем мире; 

 оказание содействия отдельным спортсменам и командам включая, но не 

ограничиваясь установлением и выплатой стипендий, финансированием подготовки, 

повышением квалификации и организации стажировок в Российской Федерации и за 

рубежом; 

 проведение физкультурно-спортивной, оздоровительной и воспитательной работы 

с детьми и юношеством;  

 сотрудничество с различными национальными, зарубежными и международными 

клубами по развитию спорта и физической культуры;  

 оказание помощи в организации зарубежных поездок для участия в спортивных 

соревнованиях; 

 привлечение и использование средств российских и зарубежных коммерческих, 

некоммерческих, общественных и других организаций, физических лиц к решению 

вопросов развития и распространения спорта и физической культуры;  

 установление международных связей со спортивными клубами, комитетами и 

другими заинтересованными юридическими и физическими лицами в сфере 

осуществляемой Клубом деятельности;  

 пропаганда идей спорта, дружбы, культурного и делового сотрудничества через 

средства массовой информации;  

 создание и реализация аудио-, видео-, фото- и кино-продукции, связанной с 

достижением целей Клуба;  

 осуществление изучения опыта зарубежных организаций и физических лиц по 

решению вопросов развития и распространения спорта и физической культуры;  

 создание спортивных секций;  
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 участие в создании и совершенствовании законодательной и нормативно-правовой 

базы в сфере хоккея и спорта в целом;  

 социальная и правовая помощь спортсменам и ветеранам спорта;  

 участие в международных, федеральных, региональных, городских, районных 

программах по развитию физической культуры и спорта;  

 справочное и информационное обслуживание в области физической культуры и 

спорта; 

 разработка и внедрение в практику результатов научных исследований в области 

физической культуры и спортивных технологий;  

 разработка и выдача рекомендаций, программ, комплексов для занятий спортом и 

физической культурой;  

 внешнеэкономическая деятельность по реализации целей Клуба;  

 редакционно-издательская деятельность;  

 сдача в аренду и приобретение в аренду зданий, помещений, другого движимого и 

недвижимого имущества; 

 производство и реализация сувенирной продукции и других аналогичных товаров; 

 иная деятельность, направленная на достижение общественных благ. 

2.3. Клуб может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход 

деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых он 

создан и соответствует указанным целям. Такой деятельностью является в частности: 

приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям Клуба, а также 

приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, 

участие в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве 

вкладчика. 

2.4. Клуб ведет учет доходов и расходов по предпринимательской и иной приносящей 

доходы деятельности. 

2.5. Для ведения отдельных видов деятельности, перечень которых определяется 

действующим законодательством Российской Федерации, Клуб получает в установленном 

порядке специальные разрешения (лицензии). 

2.6. Для реализации образовательных программ, в Клубе создается специализированное 

структурное подразделение в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. Деятельность структурного подразделения регулируется 

соответствующим Положением. 

3. ИМУЩЕСТВО КЛУБА И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ 

3.1. Клуб может иметь в собственности или на ином праве, предусмотренном 

действующим законодательством Российской Федерации, здания, сооружения, земельные 

участки, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и 

иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. 

3.2. Клуб отвечает по собственным обязательствам тем своим имуществом, на которое 

по законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

3.3. Источниками формирования имущества Клуба в денежной и иных формах 

являются: 

 регулярные и единовременные поступления от учредителей Клуба; 

 добровольные имущественные взносы и пожертвования;  

 выручка от реализации товаров, работ, услуг;  

 дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим 

ценным бумагам и вкладам;  

 доходы, получаемые от собственности Клуба; 

 другие поступления, которые не запрещены действующим законодательством 

Российской Федерации. 

3.4. Порядок регулярных поступлений от учредителей определяется Положением о 

регулярных поступлениях от учредителей, которое подлежит утверждению Советом 

Клуба согласно п. 5.9. Устава Клуба.  
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3.5. Полученная Клубом прибыль не подлежит распределению между учредителями 

Клуба, а используется исключительно для достижения целей Клуба, определенных в 

Уставе Клуба. 

4. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ КЛУБА 

4.1. Высшим коллегиальным органом управления Клуба является Совет Клуба. 

Представительным органом Клуба является Президент Клуба. Единоличным 

исполнительным органом является Генеральный директор. 

5. СОВЕТ КЛУБА 

5.1. Управление деятельностью Клуба осуществляют учредители путем создания 

Совета Клуба. Основная функция Совета Клуба - обеспечение соблюдения Клубом целей, 

в интересах которых он был создан. 

5.2. В Совет Клуба могут входить только учредители Клуба. Состав Совета Клуба не 

превышает 4 (Четырех) человек. 

В случае выбытия одного из членов, при необходимости, Совет Клуба избирает нового из 

числа учредителей Клуба на основании его заявления о вступлении в Совет Клуба. 

Решение об избрании в состав Совета Клуба принимается Советом Клуба в течение  

10 (Десяти) календарных дней с момента подачи заявления о вступлении в состав Совета 

Клуба. Решение по заявлению принимается членами Совета Клуба квалифицированным 

большинством в 2/3 голосов от общего числа членов Совета Клуба. 

Учредитель Клуба не обязан вступать в Совет Клуба.  

5.2.1. Лицо, являющееся работником Клуба, может являться членом Совета Клуба. При 

этом количество таких лиц не может составлять более чем 1/3 от общего числа членов 

Совета Клуба. 

5.3. Вопрос о прекращении полномочий одного из членов Совета Клуба может быть 

включен в повестку дня заседания Совета Клуба любым членом Совета Клуба и решение 

по нему принимается квалифицированным большинством в 2/3 голосов от общего числа 

членов Совета Клуба. 

5.3.1. Член Совета Клуба в любое время без согласия остальных членов, но с 

обязательным уведомлением Генерального директора, вправе выйти из состава Совета 

Клуба. Генеральный директор осуществляет информирование иных членов Совета Клуба 

о выходе такого лица; 

5.3.2. При выходе члена Совета Клуба из состава учредителей Клуба, он автоматически 

утрачивает статус члена Совета Клуба. 

5.4. Клуб не вправе осуществлять выплату членам Совета Клуба за выполнение ими 

возложенных разделом 5 Устава Клуба на них функций, за исключением компенсации 

расходов, непосредственно связанных с участием в работе Совета Клуба, которые 

надлежаще документально подтверждены. 

5.5. Заседания Совета Клуба проводятся по мере необходимости, но не реже 2 (Двух) 

раз в год. Иная непротиворечащая Уставу Клуба периодичность проведения заседаний 

может быть установлена решением Совета Клуба. Созыв и работа Совета Клуба 

организуется Президентом Клуба, путем направления пог адресу электронной почты 

каждого члена Совета Клуба уведомлений о предстоящих заседаниях и необходимых 

документов к ним. На заседаниях Совета Клуба ведутся протоколы, которые 

подписываются Председателем и Секретарем заседания Совета Клуба, избираемых из 

числа членов Совета Клуба сроком на 3 (Три) года. Иные члены Совета Клуба должны 

быть ознакомлены с содержанием протоколов соответствующих заседаний. 

5.5.1. В случае временного отсутствия Председателя Совета Клуба (болезнь, отпуск и 

иные уважительные причины) исполнение его обязанностей возлагается решением 

Председателя Совета Клуба на другого члена Совета Клуба. 

5.6. Внеочередные заседания Совета Клуба созываются по требованию члена Совета 

Клуба, по инициативе Президента Клуба или Генерального директора. 

5.7. Заседание Совета Клуба правомочно, если на нем присутствует более 50% 

(Пятидесяти процентов) его членов. Каждый член Совета Клуба имеет 1 (Один) голос. 

Председатель Совета Клуба не обладает правом решающего голоса. Решения на заседании 

Совета Клуба принимаются с учетом следующих условий: 
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5.7.1. По вопросам, указанным в пп. №1-17 (включительно) п. 5.9. Устава Клуба, 

решения принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов, 

присутствующих на заседании; 

5.7.2. По вопросам, указанным в пп. №18-22 (включительно) п. 5.9. Устава Клуба и по 

другим вопросам, которые Совет Клуба сочтет необходимым рассмотреть на своих 

заседаниях, решения принимаются большинством голосов членов, присутствующих на 

заседании. 

5.8. Решение Совета Клуба может быть принято без проведения очного заседания 

путем проведения заочного голосования (опросным путем) за исключением принятия 

решений по вопросам, предусмотренным пп. №1-8 (включительно) п. 5.9. Устава Клуба. 

Процедура предусматривает обязательность сообщения всем членам Совета Клуба 

предлагаемой повестки дня, возможность ознакомления всех членов Совета Клуба до 

начала голосования со всеми необходимыми информацией и материалами, возможность 

вносить предложения о включении в повестку дня дополнительных вопросов, 

обязательность сообщения всем членам Совета Клуба до начала голосования измененной 

повестки дня, а также срок окончания процедуры голосования. Такое голосование 

проводится при помощи бюллетеней для голосования, закрепляющих вопросы, 

включенные в повестку дня. Член Совета Клуба по утвержденным повесткой дня 

вопросам, направляет бюллетень для голосования с проставленными отметками 

(за/против/воздержался) по каждому вопросу повестки дня в установленные сроки. 

5.8.1. По итогам проведения заочного голосования, Председатель Совета Клуба 

составляет протокол, в котором фиксируются результаты такого голосования с 

обязательным указанием на принятое решение по каждому вопросу повестки дня;  

5.8.2. Полученные от членов Совета Клуба бюллетени для голосования прилагаются к 

такому протоколу и хранятся вместе с ним.  

5.9. К компетенции Совета Клуба относится решение следующих вопросов: 

Исключительная компетенция 

1) определение приоритетных направлений деятельности Клуба, принципов 

формирования и использования его имущества; 

2) внесение изменений и дополнений в Устав Клуба или утверждение Устава Клуба в 

новой редакции; 

3) определение порядка приема и исключения учредителей Клуба; 

4) образование органов Клуба и досрочное прекращение их полномочий; 

5) утверждение годового баланса, прибылей и убытков, ежегодных отчетов, отчетов 

аудиторов; 

6) принятие решений о создании Клубом других юридических лиц, об участии Клуба 

в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств 

Клуба; 

7) принятие решения о реорганизации и ликвидации Клуба, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 

8) утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Клуба; 

9) избрание Президента Клуба; 

10) избрание Генерального директора; 

11) принятие решения о продаже, сдаче в аренду, обмене или ином распоряжении 

имуществом Клуба, составляющем более 50% (Пятидесяти процентов) его активов; 

12) принятие решения о досрочном прекращении полномочий Генерального 

директора;  

13) принятие решения о досрочном прекращении полномочий Президента Клуба; 

14) избрание Председателя и Секретаря заседания Совета Клуба и досрочное 

прекращение их полномочий;  

15) рассмотрение периодических отчетов Президента Клуба и Генерального директора 

о деятельности Клуба, о выполнении решений Совета Клуба; 

16) утверждение порядка регулярных поступлений от учредителей Клуба; 

17) утверждение финансового плана (бюджета) Клуба и внесение в него изменений; 

Неисключительная компетенция 

18) привлечение к дисциплинарной ответственности Президента Клуба; 
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19) привлечение к дисциплинарной ответственности Генерального директора; 

20) принятие правил и регламента проведения заседаний Совета Клуба;  

21) утверждение Положения о Совете Клуба; 

22) назначение руководителей филиалов и представительств. 

5.10. Вопросы, отнесенные к исключительной компетенции Совета Клуба, не могут быть 

переданы им для решения другим органам Клуба. 

5.11. Совет Клуба не может принимать решения по вопросам, которые отнесены к 

компетенции других органов Клуба, за исключением случая их временного отсутствия по 

причине истечения срока полномочий. 

5.12. В протоколе Совета Клуба может быть отражено особое мнение по вопросам 

повестки дня и принимаемым решениям членов Совета Клуба. Особое мнение вносится в 

протокол по требованию члена Совета Клуба. 

6. ПРЕЗИДЕНТ КЛУБА 

6.1. Президент Клуба является представительным органом Клуба, осуществляющим 

контроль за выполнением решений Совета Клуба. 

6.2. Президент избирается Советом Клуба и ему подотчетен. Срок полномочий 

Президента составляет 3 (Три) года. 

6.3. Полномочия Президента Клуба: 

1) осуществляет представительские функции от имени Клуба в отношениях с 

российскими и иностранными юридическими и физическими лицами, организует деловые 

встречи и переговоры с организациями и физическими лицами в интересах Клуба; 

2) налаживает контакты с различными организациями, как в Российской Федерации, 

так и за рубежом с целью достижения целей и реализации предмета деятельности Клуба; 

3) координирует деятельность органов и структурных подразделений Клуба, а также 

осуществляет контроль за их деятельностью; 

4) обеспечивает своевременное финансирование деятельности Клуба путем 

привлечения средств из различных источников, в том числе займов, кредитов, 

спонсорских взносов и благотворительных пожертвований;  

5) представляет Совету Клуба кандидатуры на должность Генерального директора; 

6) подписывает трудовой договор от имени Клуба с Генеральным директором;  

7) утверждает организационную структуру Клуба; 

8) организует созыв и работу Совета Клуба, включая подготовку к проведению 

заседаний, определение формы проведения заседаний, назначение даты, места и времени 

заседания, утверждение повестки дня заседания и др.; 

9) организует доведение решений Совета Клуба до Генерального директора и членов 

Совета Клуба в случае их отсутствия на заседании Совета Клуба; 

10) обеспечивает выполнение решений Совета Клуба; 

11) вправе требовать любые необходимые ему материалы и сведения в объеме и 

порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации, 

Уставом и внутренними документами Клуба от всех должностных лиц Клуба. 

6.4. Совет Клуба вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении 

полномочий Президента Клуба в случае несоблюдения Президентом Клуба положений 

Устава Клуба или осуществления иной деятельности, не соответствующей достижению 

Клубом уставных целей. 

7. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР 

7.1. Генеральный директор является единоличным исполнительным органом Клуба, 

осуществляет текущее руководство деятельностью Клуба, в своей деятельности 

подотчетен Совету Клуба. 

7.2. Совет Клуба вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении 

полномочий Генерального директора и прекращения трудового договора с ним в случае 

нарушения Генеральным директором условий трудового договора, несоблюдения 

положений Устава Клуба или осуществления иной деятельности, не соответствующей 

достижению Клубом уставных целей. 

7.3. Генеральный директор избирается Советом Клуба сроком на 3 (Три) года. 
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7.4. Полномочия Генерального директора: 

1) представляет Клуб перед третьими лицами и действует от имени Клуба без 

доверенности; 

2) подписывает все документы от имени Клуба, в том числе имеет право первой 

банковской подписи, обеспечивает целевое расходование средств Клуба, является 

распорядителем кредитов; 

3) открывает в банках и иных кредитных организациях расчетные, валютные и другие 

счета на территории Российской Федерации и за пределами ее территории; 

4) организует и руководит деятельностью Клуба, включая его обособленные 

подразделения координирует выполнение программ и проектов Клуба; 

5) представляет Клуб во всех государственных органах, учреждениях и предприятиях;  

6) совершает все виды сделок от имени Клуба; 

7) распоряжается имуществом Клуба в пределах, необходимых для обеспечения 

текущей деятельности; 

8) выдает доверенности на право представительства от имени Клуба; 

9) представляет на утверждение Президенту Клуба организационную структуру 

Клуба; 

10) представляет на утверждение Совета Клуба отчет об исполнении годовой сметы 

расходов и годовой бухгалтерский баланс Клуба не позднее 20 марта каждого года; 

11) представляет на утверждение Совета Клуба годовой отчет о деятельности Клуба; 

12) организует ведение бухгалтерского, налогового, статистического и 

персонифицированного учета и отчетности Клуба; 

13) организует учет доходов и расходов по предпринимательской и иной приносящей 

ходы деятельности; 

14) утверждает положения о филиалах, представительствах и иных обособленных 

подразделениях Клуба; 

15) утверждает штатное расписание Клуба и должностные оклады работников; 

16) издает приказы о назначении на должность (найме) работников Клуба, об их 

переводе и увольнении, применяет меры поощрения и налагает меры дисциплинарного 

взыскания; 

17) в пределах своей компетенции издает инструкции, приказы и распоряжения, 

обязательные для исполнения работниками Клуба, а также для лиц, пользующихся 

услугами Клуба; 

18) разрабатывает и представляет Совету Клуба на рассмотрение и утверждение 

финансовый план (бюджет) Клуба не позднее 30 ноября каждого года; 

19) разрабатывает и представляет Совету Клуба на рассмотрение бюджеты на 

соответствующие месяцы; 

20) заключает сделки по аренде и иному использованию имущества Клуба; 

20) разрабатывает и утверждает положения, регулирующие внутреннюю деятельность 

Клуба, издает приказы и дает указания, обязательные для выполнения всеми работниками 

Клуба; 

21) совершает иные действия, связанные с осуществлением текущей деятельности 

Клуба. 

8. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА КЛУБА 

8.1. Клуб может создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

8.2. Филиалом Клуба является его обособленное подразделение, расположенное вне 

места нахождения Клуба и осуществляющее все его функции или часть их, в том числе 

функции представительства. 

8.3. Представительством Клуба является обособленное подразделение, которое 

расположено вне места нахождения Клуба, представляет интересы Клуба и осуществляет 

их защиту. 
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8.4. Филиал и представительство Клуба не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом Клуба и действуют на основании утвержденного положения. 

8.4.1. Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе, а 

также на балансе Клуба; 

8.4.2. Руководители филиала и представительства назначаются Советом Клуба и 

действуют на основании доверенности, выданной Клубом. 

8.5. Филиал и представительство осуществляют деятельность от имени Клуба. 

Ответственность за деятельность своих филиалов и представительств несет Клуб. 

9. НАДЗОР ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ КЛУБА 

9.1. Учредители осуществляют надзор за деятельностью Клуба путем 

беспрепятственного ознакомления с документами Клуба, перечисленными в п. 10.5. 

Устава Клуба, а также путем непосредственного участия в управлении Клубом, в качестве 

членов Совета Клуба. 

9.2. Учредители в соответствии с п. 9.1. Устава Клуба могут обратиться к 

Генеральному директору с заявлением, в котором будет указано на необходимость 

ознакомления с документами Клуба. В заявлении должны содержаться конкретные 

причины и обоснование необходимости ознакомления с теми или иными документами. 

9.3. Учредители обязуются не злоупотреблять своим правом на ознакомление с 

документами Клуба, реализовывать его добросовестно и только в целях осуществления 

надзорной деятельности. В связи с необходимостью обеспечения безопасности 

внутренней информации Клуба, ознакомление с документами осуществляется 

учредителями по месту нахождения Клуба в присутствии уполномоченного сотрудника 

Клуба или в исключительных случаях в ином месте по согласованию с Генеральным 

директором. 

9.3.1. Процедура ознакомления учредителей с документами не подразумевает 

обязательной выдачи им копий или оригиналов документов на цифровых и (или) иных 

носителях информации, предоставления удаленного доступа к информационным и иным 

системам Клуба. При этом, данные действия могут быть осуществлены Генеральным 

директором добровольно по собственной инициативе и только лишь в интересах Клуба; 

9.3.2. В случае поступления в течение короткого промежутка времени от учредителей 

регулярных однотипных заявлений, в которых будет содержаться требование об 

ознакомлении с одними и теми же документами, запрошенными ранее, и без достаточных 

на то оснований, Генеральный директор может признать такие запросы злоупотреблением 

правом и отказать учредителю в ознакомлении с такими документами.  

9.4. Сведения, содержащие персональные данные сотрудников, могут быть переданы 

учредителям только с письменного согласия таких лиц. 

9.4.1. Учредитель самостоятельно предпринимает все необходимые действия по 

получению и по дальнейшей передаче такого согласия в Клуб. 

9.5. Учредители обязуются не разглашать конфиденциальную информацию о 

деятельности Клуба, полученную ими при осуществлении надзорных функций. Перечень 

конфиденциальной информации определяется локальными актами Клуба и действующим 

законодательством Российской Федерации. 

9.6. В случае утверждения Советом Клуба аудиторской организации или 

индивидуального аудитора Клуба, аудит может проводиться не чаще чем 1 (Один) раз в 2 

(Два) года, либо в любой момент времени в случае прекращения полномочий 

Генерального директора или при привлечении его к дисциплинарной ответственности. 

9.6.1. Индивидуальный аудитор Клуба или руководитель аудиторской организации не 

может являться членом Совета Клуба; 

9.6.2. Аудиторская организация не может быть аффилирована с руководством Клуба. 

10. ДОКУМЕНТАЦИЯ, УЧЕТ И ОТЧЕНОСТЬ КЛУБА 

10.1. Клуб ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

10.2. Размеры и структура доходов Клуба, а также сведения о размере и составе 

имущества Клуба, о его расходах, численности и составе работников, об оплате их труда, 
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об использовании безвозмездного труда граждан в деятельности Клуба не могут быть 

предметом коммерческой тайны. 

10.3. Клуб предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, учредителям Клуба и иным лицам в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации. 

10.4. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета 

в Клубе, своевременное представление ежегодного отчета и другой финансовой 

отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности Клуба, 

кредиторам и в средства массовой информации несет Генеральный директор.  

10.5. Клуб хранит следующие документы: 

• решение о создании Клуба; 

• Устав Клуба, изменения и дополнения, внесенные в Устав Клуба, 

зарегистрированные в установленном порядке; 

• документы о государственной регистрации Клуба; 

• документы, подтверждающие права Клуба на имущество, находящееся на его 

балансе; 

• документы по интеллектуальной собственности Клуба; 

• внутренние документы Клуба;  

• положение о филиалах или представительствах Клуба;  

• документы бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности;  

• годовые отчеты;  

• протоколы заседаний Совета Клуба;  

• иные документы, предусмотренные действующим законодательством Российской 

Федерации;  

• иные документы, подлежащие хранению по решению Совета Клуба. 

11. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ КЛУБА 

11.1. Изменения и дополнения в Устав Клуба вносятся по решению Совета Клуба. 

11.2. Изменения и дополнения, вносимые в Устав Клуба, подлежат государственной 

регистрации в установленном действующим законодательством Российской Федерации 

порядке и приобретают силу с момента такой регистрации. 

12. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ КЛУБА, ПОРЯДОК 

ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА КЛУБА В СЛУЧАЕ ЕГО 

ЛИКВИДАЦИИ 

12.1. Реорганизация Клуба осуществляется по решению Совета Клуба. 

12.2. Клуб может быть реорганизован в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством Российской Федерации. 

12.3. Имущество Клуба переходит после его реорганизации ко вновь возникшим 

юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим законодательством 

Российской Федерации. 

12.4. Решение о ликвидации Клуба принимает Совет клуба. Клуб может быть 

ликвидирован также на основании и в порядке, которые предусмотрены действующим 

законодательством Российской Федерации. 

12.5. Совет Клуба, принявший решение о ликвидации, назначает ликвидационную 

комиссию и устанавливает в соответствии с Гражданским кодексом Российской 

Федерации и другими федеральными законами порядок и сроки ликвидации Клуба. 

12.6. При ликвидации Клуба, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 

имущество, если это не противоречит действующему законодательству Российской 

Федерации, направляется на цели, в интересах которых он был создан, и (или) на 

благотворительные цели в порядке, определенном Советом Клуба. 

12.7. В случае, если использование имущества ликвидируемого Клуба не представляется 

возможным в соответствии с Уставом Клуба, то оно обращается в доход Российской 

Федерации. 
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Приложение №1 

к Уставу Автономной некоммерческой организации 

Объединенный хоккейный клуб «Крылья Советов» 

 

 
Описание эмблемы 

Эмблема Клуба является художественно-графической композицией, произведенной в 

синих, красных и белых цветах, которая представляет собой стилизованное изображение, 

содержащее в себе словесные элементы «К» и «С», выполненные кириллицей и 

располагающиеся по центру, причем буква «К» расположена сверху, а буква «С» 

расположена снизу, и буква «С» перекрывает нижнюю часть буквы «К». По бокам от букв 

расположен элемент в виде окантованных крыльев, поднятых вверх. Использованная 

цветовая палитра отражает традиционные цвета Клуба, которые ассоциируются с силой, 

мужеством и спортивным духом. Эмблема объединяет в себе исторические и визуальные 

мотивы, подчёркивая связь Клуба с авиационной тематикой, а также с советским 

спортивным наследием и символизирует название Клуба — «Крылья Советов». 

Допускается использование полноцветного, монохромного, черно-белого, а также 

черно-белого инверсного изображения эмблемы Клуба, использование официального 

сокращенного наименования Клуба на русском языке, а также в качестве словесного 

обозначения «Крылья Советов». 

 


